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Vergadering Algemeen Bestuur Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant d.d. 27 juni 2019 

 

 

 

Agendapunt :  4.b 

Vertrouwelijk :  Nee 

Onderwerp :  Meerjarenagenda Algemeen Bestuur ODZOB 2019-2022 

Beslispunten :   

1. De meerjarenagenda Algemeen Bestuur ODZOB 2019-2022 als richtinggevend document in te 

zetten voor de agendering van onderwerpen in het AB, de werkconferentie en mogelijke 

subregionale sessies.    

2. Voor de huidige bestuursperiode meer tijd te nemen voor bespreking van inhoudelijke 

onderwerpen, dat wil zeggen het AB uitbreiden van 1,5 naar 2 uur.  

3. Voor het AB en de werkconferentie van 26 september meer tijd te nemen (9.00-13.00 uur).      

 

Aanleiding 

In het AB van 14 maart is de stand van zaken geschetst van de implementatie van de aanbevelingen 

van het Arena-onderzoek voor het onderdeel “bestuur” dat met name gericht is op de 

vergadermethodiek van het AB. De algemene conclusie was dat de meeste aanbevelingen waren 

geïmplementeerd. Een punt van aandacht was nog het opstellen van een meerjarenagenda voor het 

AB, mede aan de hand van het vastgestelde concernplan ODZOB 2019-2022. 

In deze nota wordt de bijgevoegde meerjarenagenda Algemeen Bestuur ODZOB 2019-2022 aan u 

voorgelegd als richtinggevend document.           

 

Toelichting 

De meerjarenagenda geeft het bestuur, maar ook het Opdrachtgeversplatform (OGP) en de ODZOB als 

organisatie meer houvast en overzicht. Het is daarmee een hulpmiddel voor de prioritering en 

programmering van “agendawaardige” onderwerpen.     

De agenda bestaat uit een overzicht met onderwerpen en een korte beschrijving hiervan (informerend, 

meningsvormend of besluitvormend), niet in detail maar op hoofdlijnen.      

De onderwerpen komen met name uit het concernplan ODZOB 2019-2022. De meerjarenagenda is 

zeker geen statisch geheel, waar nodig wordt de agenda aangepast en geactualiseerd.       
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Argumenten en onderbouwing (corresponderen met nummering beslispunten) 

 

1.1 De meerjarenagenda geeft overzicht en draagt bij aan een goede timing van agendering voor te 

behandelen onderwerpen.    

Naast een goed overzicht, is een goede timing belangrijk van agendering van onderwerpen in het 

AB, de werkconferentie of mogelijke subregionale sessies. De meerjarenagenda is hiervoor een 

handig hulpmiddel dat als richtinggevend document kan worden ingezet voor de programmering. 

De meerjarenagenda is dynamisch van aard. Waar nodig vindt aanpassing of actualisering plaats.  

  

2.1 Een accentverschuiving treedt op van “de basis op orde brengen” naar bespreking van inhoudelijk 

relevante onderwerpen.  

Sinds de oprichting van de ODZOB heeft de omgevingsdienst stevig geïnvesteerd om de basis op 

orde te brengen. De afgelopen jaren was dit een thema dat prominent op de agenda van het AB 

stond. Nu we in een nieuwe fase zitten met de Omgevingswet in het vooruitzicht, verdient de 

inhoud de komende bestuursperiode meer aandacht. De impact van de Omgevingswet roept nog 

veel vragen op en moet nader worden geduid. De omvang van de inhoudelijke agenda neemt 

daarmee toe.   

 

3.1 De meerjarenagenda laat zien dat in het AB en de werkconferentie van 26 september veel 

onderwerpen voor bespreking samenkomen.  

De meerjarenagenda laat zien dat op 26 september veel onderwerpen voor bespreking 

samenkomen. Dit is een belangrijk moment in aanloop naar het werkprogramma voor 2020 en de 

vaststelling van de kadernota en de begroting voor het jaar 2021.  

 

Kanttekeningen en onderbouwing (corresponderen met nummering beslispunten) 

 

1.1 Externe factoren kunnen de planning van de meerjarenagenda beïnvloeden.  

Onvoorziene omstandigheden zoals incidenten, oppoppen van nieuwe maatschappelijke opgaven 

en nieuwe wetgeving kunnen een dominerende werking hebben op de meerjarenagenda, waardoor 

bestaande onderwerpen moeten schuiven of wijken. Daarnaast is de planning ook afhankelijk van 

de besluitvorming van de deelnemers. De meerjarenagenda moet dus uitdrukkelijk worden gezien 

als een dynamische agenda, die “meegroeit” met de tijd.         

 

Financiën / Personeel 

Niet van toepassing.  

 

Vervolg / Communicatie 

De meerjarenagenda wordt waar nodig geactualiseerd en wordt periodiek aan het AB ter informatie 

aangeboden.        

 

Bijlage 

 Meerjarenagenda Algemeen Bestuur ODZOB 2019-2022 
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Het Algemeen Bestuur van de Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant; 

 

Gezien voorgaand voorstel van het Dagelijks Bestuur van de Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant 

 

 

BESLUIT 

1. De meerjarenagenda Algemeen Bestuur ODZOB 2019-2022 als richtinggevend document in te 

zetten voor de agendering van onderwerpen in het AB, de werkconferentie en mogelijke 

subregionale sessies.    

2. Voor de huidige bestuursperiode meer tijd te nemen voor bespreking van inhoudelijke 

onderwerpen, dat wil zeggen het AB uitbreiden van 1,5 naar 2 uur.  

3. Voor het AB en de werkconferentie van 26 september meer tijd te nemen (9.00-13.00 uur).      

 

 

 

 

Zo vastgesteld in de vergadering van het Algemeen Bestuur van de Omgevingsdienst Zuidoost-Brabant 

d.d. 27 juni 2019. 

 

 

 

M.J. van Schuppen J.M.L. Tolsma 

voorzitter secretaris 

 


